
Boletim da CIPA-IAG

Junho de 2026

Comissão Interna de Prevenção de Acidentes e Assédio (CIPA) traz à comunidade do IAG um resumo de reunião realizada 
em maio e temas relacionados à nossa atividade.

E-mail para contato: cipaiag@usp.br

Reunião mensal ordinária
17 de junho de 2026, às 10h.

Participantes: Guilherme Felipe Cechet (Vice-Presidente), Rodolfo Barros Capobianco (Secretário), Pety 
Runha Lourenço, Sheila Rosa Oliveira, Sisinho Paes de Santana, Sylvia Lucia Del Nero Taipina e Orminda 

Guilhermina da Silva Greiner (representante da Divisão Administrativa).

Acidente de trabalho
Foi registrada a abertura de um Comunicado de Acidente de Trabalho (CAT) de servidor 
técnico-administrativo na Estação Meteorológica   “Prof. Paulo Marques dos Santos”. Junto 
à análise da situação, foram discutidas ações preventivas nas escadas e pisos da 
Estação, considerando riscos de escorregamento. Como sugestão, foi indicada a 
instalação de fitas antiderrapantes (lixa) para auxiliar na redução dos riscos de quedas.

Revisão dos mapas de risco
Os mapas de risco dos blocos A ao G do IAG passaram por revisão e, como não houve 
alterações físicas, será necessária apenas a atualização das datas. A atualização dos 
arquivos dos blocos Principal e da Administração será realizada após o término das 
reformas em curso. Os mapas da Estação Meteorológica e do Observatório Abrahão de 
Moraes também foram revistos, com necessidade apenas da atualização de data.

Transparência e comunicação
Os comunicados da CIPA, que contem as memórias das reuniões da comissão, serão 
disponibilizadas no site do IAG, ampliando o acesso às informações e às ações 
desenvolvidas.

https://www.iag.usp.br/institucional/cipa
https://www.iag.usp.br/institucional/cipa


Prevenção de riscos psicossociais
Serão realizadas divulgações mensais sobre a importância da prevenção dos riscos 
psicossociais no trabalho, por meio dos canais de comunicação da CIPA e do Instagram do 
IAG. A iniciativa será chamada de “Pílulas de Conhecimento” e trará pequenos conteúdos 
baseados no Manual do Ministério do Trabalho e do Emprego, com objetivo de 
conscientização.

Orientação sobre riscos psicossociais
A CIPA está em contato com a Divisão Administrativa, com o Serviço Especializado em 
Engenharia de Segurança e Medicina do Trabalho (SESMT) e com a Comissão de Inclusão 
e Pertencimento (CIP) para adotar os devidos procedimentos diante de relatos de riscos 
psicossociais envolvendo servidores.

Junho Vermelho: doar sangue é doar vida
Reforçamos a campanha do Junho Vermelho, mês de conscientização sobre a importância da doação de 
sangue. No frio e no inverno, os estoques dos bancos de sangue se tornam críticos, ocasionando inclusive o 
adiamento de cirurgias. No site da Fundação Pró-Sangue, estão disponíveis todas as informações sobre 
locais para doações, requisitos e quem não pode doar. Agende já sua doação: 
https://www.prosangue.sp.gov.br/home/

E-mail para contato: cipaiag@usp.br 

Elaborado pela Comissão Interna de Prevenção de Acidentes e Assédio (CIPA) em conjunto com o Serviço de 

Comunicação e Apoio Institucional (SVCOMAPIN) do IAG.

https://www.prosangue.sp.gov.br/home/
https://www.prosangue.sp.gov.br/home/

